CEMENTOZAROW

Specjalista ds. mechanicznych

Miejsce pracy: Karsy k/Ozarowa (woj. Swietokrzyskie)

Cement Ozardéw S.A. dziata na rynku materiatow
budowlanych od 1978 roku, oferujgc szeroki
asortyment  najwyzszej jakosci cementow.
Posiadamy piec cementowy o0 wydajnosci do 8500
ton klinkieru na dobe - to najwieksza instalacja
tego typu w Europie!

Od roku 1995 nalezymy do miedzynarodowego
koncernu CRH z siedzibg w Irlandii, znajdujgcego
sie  w gronie najwiekszych  producentow

materiatbw budowlanych na Sswiecie. CRH
prowadzi produkcje w 32 krajach, zatrudniajgc
okoto 90000 pracownikbw w ponad 3700

lokalizacjach na catym Swiecie!
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Innowacyjnose Etyka Bezpieczefistwo  Troskao Kultura

Pracy Srodowisko  Wspdlpracy

- Wyksztatcenie wyzsze, preferowany kierunek: mechanika i budowa maszyn

- Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie w tym jezyk techniczny

« Dobra znajomos¢ pakietu Microsoft Office i programoéw AutoCAD, Access

« Umiejetnos¢ wspodtpracy z wykonawcami i w zespole

« Odpowiedzialno$¢ za realizowane zadania

« Inicjatywa w dziataniu

« Czynne prawo jazdy kategorii B

« Mile widziana znajomos$¢ zagadnienn SAP PM

- Doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku bedzie dodatkowym atutem

- Planowanie dziatan konserwacyjnych i naprawczych, przygotowanie tygodniowego planu
konserwacji dla urzadzen oraz ciaggéw technologicznych

« Szacowanie czasu pracy dla zadan przygotowywanych do realizacji

- Ustalanie harmonograméw dla prac planowanych, zarzadzanie harmonogramem konserwacji
dostosowanym do planowania produkgcji

« Zarzadzania gospodarka magazynowga, zapewnieniem dostepu do czesci zamiennych, materiatéow
eksploatacyjnych i ustug

« Przygotowywanie raportéw, analiz o poziomie wykonania zlecen
- Monitorowanie i optymalizacja wydatkéw, zarzadzanie danymi w CMMS (SAP PM)

- Dokumentowanie i sledzenie zapotrzebowania wszystkich czynnosci zwigzanych z konserwacja
(planowanych i nieplanowanych)

« Ocena i ustalanie priorytetow prac konserwacyjnych oraz przydzielanie zasobéw, czesci i ustug
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Prosimy o dopisanie klauzuli o ochronie danych osobowych:

Wysytajac zgtoszenie rekrutacyjne do Cement Ozardw S.A. z siedzibg ul. I. Skorupki 5, 00-546 Warszawa wpisany do Rejestru Przedsiebiorcow,
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 00000383260,
REGON: 830000977, NIP: 8630001399, kapitat zaktadowy: 114.979.980,00 PLN, wptacony w catosci. (Pracodawca, administrator danych), zgadzasz sie na
przetwarzanie przez Pracodawce Twoich danych osobowych zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane
w ogtoszeniu. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. dla potrzeb obecnej rekrutacji. Jezeli chcesz, abysmy zachowali Twoje CV w naszej bazie, umiesé dodatkowo w CV nastepujacg zgode:
LZgadzam sie na przetwarzanie przez Cement Ozaréw S.A. danych osobowych zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjinym dla celéw przysztych
rekrutacji’. W kazdym czasie mozesz cofngc zgode, kontaktujgc sie z nami pod adresem: dane.osobowe@ozarow.com.pl. Twoje dane osobowe wskazane
w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych (wedlug wymogdéw ogtoszenia), przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest
konieczne do wziecia udziatu w rekrutacji. Pozostate dane osobowe (np. wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody, ktéra
wyrazitas/es wysytajgc nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma wpltywu na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji. Mozemy przetwarzaé Twoje dane
osobowe zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym takze w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia dotycza prowadzonej
przez nas rekrutacji. W tym celu bedziemy przetwarzaé Twoje dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, polegajacy na ustaleniu,
dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed sadami lub organami panstwowymi. Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym
uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz
przeniesienia podanych danych (na ktérych przetwarzanie wyrazite$ zgode) do innego administratora danych. Masz takze prawo do wniesienia skargi do
Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych (w przysztosci: Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych). Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu
na zgodnosd¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu
prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu przez okres 1 {(jednego) roku od otrzymania CV, a gdy wyrazitasd/e$ zgode na udziat w
przyszhych rekrutacjach przez okres 1 {(jednego) roku od otrzymania CV. Ponadto Twoje dane osobowe mozemy przechowywaé dla celdw ustalenia,
dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z procesem rekrutacji przez okres 3 (trzech) lat od zakoriczenia rekrutacji. Twoje dane osobowe
mozemy przekaza¢ dostawcom ustugi publikacji ogloszen o prace, dostawcom systeméw do zarzadzania rekrutacjami, dostawcom ustug IT takich jak
hosting oraz dostawcom systemoéw informatycznych. Twoje dane osobowe mozemy przekazac¢ do spétki CRH Materials Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie, KRS 255211, ktére pozostaje w tej samej grupie kapitatowej co Cement Ozaréw S.A. KRS 00000383260. Nie przekazujemy Twoich danych
osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. W razie pytah mozesz sie z nami skontaktowa¢ pod adresem e-mail: dane.osobowe@ozarow.com.pl.
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